
Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann sende uns Deine Bewerbungsunterlagen 
per Post: Energiewerke Zeulenroda GmbH, Lohweg 8, 07937 Zeulenroda-Triebes oder per E-Mail: info@energiewerke-zeulenroda.de  

Die Errichtung, Prüfung und Wartung von energietechnischen Anlagen sind wesentliche Aufgaben als Elektroniker für Betriebstechnik. 
Du trägst einen Teil der Verantwortung dafür, dass Strom, Gas und Wärme sicher bei den Kunden ankommen. Eingesetzt werden kannst 
du auf Baustellen und im Servicebereich. Spannung ist also garantiert! Persönliche Fähigkeiten wie selbstständiges, verantwortungs- 
bewusstes und kundenorientiertes Handeln sowie Teamfähigkeit sind für diesen Beruf von großer Bedeutung. 
Ausbildungsbeginn: August 2027 / Ausbildungszeit: 3,5 Jahre 
Ausbildungsort: Energiewerke Zeulenroda GmbH, TEAG Campus Erfurt / Berufsschule: Andreas-Gordon-Schule, Erfurt 
Zuschüsse und Leistungen:
-	 Ausbildungsvergütung: gemäß gültigem Tarifvertrag,  

derzeit 1.415,00 € pro Monat im ersten Lehrjahr
- 	 13. Monatsgehalt
- 	 betriebliche Altersvorsorge
- 	 Gleitzeit
- 	 Bezugskarte
- 	 Auslagenersatz bei Schulungen und Dienstreisen
- 	 Tarifgeregelter Urlaubsanspruch von 30 Tagen  

(24.12. und 31.12. des Jahres sind grundsätzlich frei)
- 	 Tariflich geregelte Freistellungen zur Prüfungsvorbereitung  

unter Fortzahlung der Ausbildungsvergütung

Dein Profil:
- Realschulabschluss oder Abitur
- gute Noten in den Fächern Mathematik, Physik und Englisch
- technisches Verständnis, handwerkliches Geschick
- Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
- gesundheitliche Eignung entsprechend dem Berufsbild
- Eigeninitiative, Offenheit und Zuverlässigkeit

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)
Wenn du dich entscheidest, in unser Team als als Auszubildende bzw. Auszubildender im Bereich Büromanagement für „Kaufmann/-frau für Büroma-
nagement“ zu kommen, erwarten dich vielseitige Aufgaben. So zum Beispiel: Planung von Besprechungen, Konferenzen und Dienstreisen, profes-
sionelle Betreuung der mündlichen und schriftlichen Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und Geschäftspartnern (per Telefon, E-Mail oder im 
Kundenzentrum), Mitwirkung bei der Erstellung und Prüfung von Strom-, Gas- oder Energielieferverträgen, Einkauf von Büromaterialien, Mitwirkung 
bei der Erstellung von Inhalten auf Social Media. Du durchläufst bei deiner Ausbildung mehrere Abteilungen der Energiewerke Zeulenroda GmbH, 
unter anderem den Vertrieb, den Einkauf, die Finanzabteilung sowie die Abrechnungsabteilung und das Sekretariat. 
Ausbildungsbeginn: August 2027 / Ausbildungszeit: 3 Jahre 
Ausbildungsort: Energiewerke Zeulenroda GmbH / Berufsschule: SBBZ „Ernst Arnold“ Greiz-Zeulenroda 
Zuschüsse und Leistungen:
-	 Ausbildungsvergütung: gemäß gültigem Tarifvertrag,  

derzeit 1.415,00 € pro Monat im ersten Lehrjahr
- 	 13. Monatsgehalt
- 	 betriebliche Altersvorsorge
- 	 Gleitzeit
- 	 Bezugskarte
- 	 Auslagenersatz bei Schulungen und Dienstreisen
- 	 Tarifgeregelter Urlaubsanspruch von 30 Tagen  

(24.12. und 31.12. des Jahres sind grundsätzlich frei)
- 	 Tariflich geregelte Freistellungen zur Prüfungsvorbereitung  

unter Fortzahlung der Ausbildungsvergütung

Dein Profil:
- Realschulabschluss oder Abitur
- gute Ergebnisse in den Fächern Deutsch und Mathematik
- Spaß an Kommunikation und Organisation
- Eigeninitiative, Offenheit und Zuverlässigkeit
- gute Umgangsformen, gutes Ausdrucksvermögen
- Bereitschaft zur Weiterqualifikation nach der Ausbildung

Bewerbungsinfo: Telefon: 036628 / 720-0


